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ACTA N°003 -SST

ASISTENTES

. Luis Alejandro Poveda

. Nathaly Melo

. Carlos Eduardo Parra Angarita

. Kevin Andrés Roa Vargas

. Andrés Mauricio Acosta Caceres
. Carlos Alfonso Sandoval

. Yeismy Paola Reyes Vargas

o N oo 0o A W DN P

. Myriam Johanna Velasquez

INVITADOS
N/A
ORDEN DEL DIA:

1. Saludo

2. Socializacion y contextualizacion accidente de trabajo Luis ALEJANDRO
Poveda Gutiérrez- Contratista.

3. Asesoria y explicacion detallada en el reporte de accidente de trabajo y
normatividad vigente mediante presentacion digital.

4. Leccion aprendida

5. Compromisos

6. Cierre de la reunion
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MOTIVO DE LA REUNION:

El dia 05 de marzo a las 9 am, se realiz6 reunion presencial en la sala de juntas de
Indeportes Tolima, con los formadores del programa de Escuelas de formacién
deportivas con el fin de socializar normatividad vigente y reporte de accidente e
incidente laboral. Ademas de esto realizar analisis y orientacion sobre accidente
laboral ocurrido al contratista LUIS ALEJANDRO POVEDA GUTIERREZ-
CONTRATISTA. Con el fin de identificar causas del evento sucedido. Generando asi
un impacto significativo para mitigar riesgos y ocurrencias futuras.

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA
1. Saludo:

Se da inicio a la reunion leccion aprendida y accidente de trabajo con el saludo de la
Prof. en SST. YEISMY PAOLA REYES VARGAS. Se da la bienvenida a los participantes
agradeciendo por su asistencia y compromiso. Enfatizando en el propdsito de la misma
gue es analizar las causas del evento sucedido, resaltar la importancia de cumplir las
normas de seguridad al igual que cumplir el protocolo para el reporte de los mismos. Lo

anterior con el fin de generar conciencia y tener claridad en cada uno de los procesos.

2. SOCIALIZACION Y CONTEXTUALIZACION ACCIDENTE DE TRABAJO
LUIS ALEJANDRO POVEDA GUTIERREZ- CONTRATISTA.
La Prof. En SST. Yeismy Paola Reyes hace una introduccion al tema en desarrollo sobre
el accidente de trabajo sucedido al contratista por ende invitAndolo a compartir su
version sobre los hechos. El contratista manifiesta que realizO como siempre su
calentamiento previo a sus actividades, luego de ello dio inicio a sus clases de karate y
en el momento que se encontraba realizando una demostracion con un estudiante este
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le propina accidentalmente una patada en la mano izquierda, en el momento no lo

considero importante por lo tanto no reporto de inmediato ante Indeportes. Al dia

siguiente present6 bastante inflamacion y dolor. Viéndose de esta forma ya obligado a

asistir a atencion meédica, le brindan el diagnostico de fractura de radio y procede a

reportar el accidente el mismo a Positiva, sin informar al coordinador del programa, ni al

area de SST.

3. SOCIALIZACION DEL PROTOCOLO EN EL REPORTE DE ACCIDENTE DE
TRABAJO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

e Informar el jefe inmediato y al area de SST.

e Reportar ala ARL

e Plazo méaximo 48 horas

e Trasladarse a la IPS o centro de urgencias mas cercano en caso de requerirse.

Recuerde que POSITIVA CIA DE SEGUROS SA, tiene a

su disposicion una

POSITIVA

« linea de atencion gratuita nacional 01 8000 111170 y
en Bta 330 7000 24/7.

« Pagina Web: www.positiva.gov.co

6n mévil: App conexién positiva

desde la play store)

COMO SE REPORTA EL. ACCIDENTE

LABORAL - AL

« Informar al jefe inmediato y al 4rea de GH / SST.

+ Reportar a la ARL Positiva linea de
atencion gratuita nacional 01 8000 11 11

70 y en Bta 330 7000 24/7

« Trasladarse a la Red de IPS de Positiva o
al centro asistencial de urgencias mas

cercano si el caso lo requiere.

tener en cuenta que el tiempo maximo

para el reporte es 48 horas.
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NORMATIVIDAD VIGENTE

Se proyecta presentacion digital sobre protocolo accidente de trabajo, con las
principales normas que sustentan la responsabilidad del sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST).
e Decreto 1072 de 2015: Compila la normatividad del sector trabajo, incluyendo la
obligatoriedad del SG-SST y la gestion del riesgo laboral.
e Resolucién 0312 de 2019: Define los estandares minimos del SG-SST que
deben cumplir las empresas segun su tamaiio y nivel de riesgo.

e Ley 1562 de 2012: Modifica el Sistema General de Riesgos Laborales y refuerza
la prevencién, promocion y proteccion de la salud de los trabajadores.

4. LECCION APRENDIDA

e Que en varias ocasiones el exceso de confianza hace que sucedan estos
eventos.

e Se debe realizar un mayor seguimiento a los contratistas cuando estan en las
actividades diarias.

e Es fundamental que todos los contratistas cumplan estrictamente con los
procedimientos de seguridad establecidos.

e Se debe reportar oportunamente cualquier condicién o acto inseguro.

e Uso adecuado de los elementos de proteccion personal

e Reportar oportunamente ante el coordinador y/o supervisor o area de SST.
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5.COMPROMISOS

e Asistir a las capacitaciones que se convoquen por parte del &rea de SST y emplear
las recomendaciones dadas en las mismas.

e Reportar oportunamente al jefe inmediato o al area de seguridad y salud en el
trabajo, cualquier novedad de peligro o riesgo que pueda desencadenar un
accidente de trabajo. De esta forma se promueve un ambiente laboral seguro y
al cumplimiento del sistema de gestion establecido de seguridad y salud en el
trabajo SST.

6. CIERRE DE LA REUNION

Se agradece la participacion y el compromiso de los asistentes convocados a la
socializacion de la leccién aprendida y accidente de trabajo. Se resalto la importancia
de identificar las causas que originaron el evento con el fin de implementar acciones
correctivas y preventivas elementales para mitigar riesgos futuros.

Se concluye que es de vital importancia cumplir con las normas establecidas de
seguridad y salud en el trabajo (SST) y asi mismo reportar oportunamente cualquier
condicion o acto inseguro que pueda generar riesgos.

/

YEISMY PAOLA'REYES VARGAS

Proyecto: Myriam Johanna Velasquez Rodriguez- Contratista SST
Reviso: Yeismy Paola Reyes- Prof. En SST- Contratista
ANEXO : Planilla de asistencia y evidencia fotografica.
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